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PERSONALE MILITARE E CIVILE PREPOSTO ALLE UNITA” ORGANICHE
—

UNITA ORDINATIVA

GRADO, RUOLO ED AREA PROFESSIONALE DEL PERSONALE

CONSIGLIERE GIURIDICO E

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO — Area / pos. econ. C2

SEGRETERIA PARTICOLARE

UFFICIO PIANIFICAZIONE E I ] ‘
CONTROLLO FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO — Area / pos! econ. C2
UFFICIO PERSONALE DIRETTORE AMMINISTRATIVO - Area pos. econ. C3
UFFICIO ASSICURAZIONE QUALITA INGEGNERE - Area / pos. econ. C1

UFFICIO AFFARI GENERALI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO = Area / pos. econ. C2
SEZIONE PREVENZIONE E

PROTEZIONE INGEGNERE — Area / pos. econ."C1

UFFICIO AMMINISTRAZIONE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO — Area/ pos. econ. C3

DIREZIONE LAVORI E SERVIZI

COLONNELLO del Corp6 degli ingegneri dell’Esercito

UFFICIO CONTABILITA
INDUSTRIALE E STATISTICA,
SERVIZIO TECNICO

TEN. COL. / MAGG! del Corpo degli ingegneri dell’Esercito

05A00703

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

DECRETO 3 dicembre 2004.

Concessione della proroga del trattamento“di’ integrazione
salariale, ai sensi dell’articolo 3, comma.137; legge n. 350/
2003, in favore dei dipendenti della societa SIELTE S.p.a. e
Pannullamento del trattamento straordinario di integrazione
salariale per la societa E.T.S. S.r.l. (Decreto n. 35246).

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI
DI CONCERTO CON

IL MINISTRO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed,integrazioni;

Vista la degge 23 luglio 1991, n. 223 e successive
modificazioni ed integrazioni;

VistoT’art. 3 della legge 14 gennaio 1994, n. 20, e suc-
cessive'modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1996, n. 510, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996,
n. 608;

Visto lart. 1-quinquies del decreto-legge 8 aprile
1998, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
5 giugno 1998, n. 176 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto ministeriale dell’l1l gennaio 1999,
registrato dalla Corte dei conti in data 20 gennaio
1999, con il quale sono stati predeterminati obiettivi e
criteri selettivi circa le condizioni e i requisiti di ammis-
sibilita al trattamento di cui al sopracitato art. 1-quin-
quies della legge n. 176 del 1998;

Visto l’art. 41, comma 1 della legge 27 dicembre
2002, n. 289;

Visto l'art. 1 del decreto-legge 24 novembre 2003,
n. 328, ed in particolare i commi 1 e 2;

Visto l'art. 3 della legge 24 dicembre 2003, n. 350, ed
in particolarei commi 137 e 139;

Visto il decreto del Ministro del lavoro e delle politi-
che sociali di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze del 10 aprile 2003, n. 32220, registrato alla
Corte dei conti il 7 maggio 2003, registro n. 2, foglio
n. 331;

Visto il decreto del Ministro del lavoro e delle politi-
che sociali n. 32410 del 27 maggio 2003;

Visti i verbali di accordo stipulati presso il Mini-
stero del lavoro e delle politiche sociali, tra le societa
appaltatrici di lavoro di installazione di reti telefoni-
che e le organizzazioni sindacali di categoria, nei



