Tabella |

ltems considerati

Percentuale

Percentuale
ricavabile dai

rilevata dati aziendali

1. Fenomeni infortunistici e/o rilevazione di comportamenti a rischio 23,5% 22,8%
2. Assenteismo 36,7% 38%
3. Calo delle performance lavorative, disaffezione al lavoro 43%
3. Danneggiamenti di beni aziendali, atti vandalici, aggressioni a terzi 2,8%
4. Accresciuto o diminuito uso dei servizi sanitari - di medicina aziendale o del lavoro - offerti 18% 23%
5. Presenza di disturbi psichiatrici 44,5%

* Disturbi psicosomatici 27%

« Disturbi somatoformi 24%

« Disturbi d’ansia 34%

« Disturbi dell'umore 22.8%

« Disturbi da uso di sostanze 2,3%

« Disturbo dell’adattamento e Disturbo post-traumatico da stress 1,1%

« Disturbi di tipo schizoideo 1,2%

« Condotte evitanti ed altre alterazioni della personalita 13,6%
6. Esplicite dichiarazioni di disagio psicologico 64,4%




